
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اللائحة المالية للجمعية 



 

 

 الفصل الأول : 

 .  أحكام عامة وتعاريف       

 (  1المادة ) •

 تسري أحكام هذه اللائحة على جميع الأعمال المالية للجمعية . 

 :(  2المادة ) •

  هذه اللائحة 
  الموضدددددددددددددحة أمام  ل م  ا على  يقصدددددددددددددا لالع اراا والألفاا الدالية أهما وردا ة 

المعان 

 ال حو الدال  :. 

ية والد مية الاجدماعية   .1  الوزارة : وزارة الموارد البسرر

( وتاريددددخ 61ال ظام هظام الجمعياا والمؤسدددددددددددددصددددددددددددداا الأهلية الصدددددددددددددادر لق ار مجل  الوزرا  ر   ) .2

 هد1437/ 06/ 11( وتاريددددخ 8هـ المصادق عليه لالم سوم الملك  ر   )م/ 1437/ 02/ 18

اللائحة الد فيذية لل ظام الجمعياا والمؤسدددددددددددصددددددددددداا الأهلية الصدددددددددددادرة لق ار وزي  العمل والد مية  .3

 هـ . 1437/ 06/ 11( وتاريددددخ 73739الاجدماعية ر   )

 . الجمعية : جمعية مُعي   لدأهيل الاحااث والمع ضي   للاهح اف   .4

 المجل  : مجل  الإدارة للجمعية .  .5

 ال ئي  : رئي  مجل  الإدارة للجمعية .  .6

 الماي  الد فيذي : الماي  الد فيذي للجمعية .  .7

 الإدارة المالية : إدارة الشؤون المالية لالجمعية .  .8
 

 :(  3المادة ) •

يددة والد ميددة الاجدمدداعيددة ولوائح ددا ياا العلا ددة والق اراا الوزاريددة   تطبق أهظمددة وزارة الموارد البسردددددددددددددددر

  لاله واذلئ اللائحة الأسددددداسدددددية للجمعية و  اراا مجل  إدارة الجمعية  
 ل ا  ل ة 

 
الصدددددادر ت فيذا

  هذه اللائحة  
 .  فيما ل  ي د بشأهه هص فيما سبق أو ل  ي د بشأهه هص ة 

 

 



 

 :  
 الفصل الثان 

 الصياساا المالية والمحاسبية  

 :(  4المادة ) •

  أي  يوم من رد    
 ت اأ من ي اي  من  ل عام وييدف  ة 

 
تحاد الصد ة المالية للجمعية لأنى  عسردر رد  ا

 .    ديصمبر من يلئ العام  

 :(  5المادة ) •

تدقيا الجمعية لالمعايب  المحاسدددددبية الصدددددادر من ال يةة الصدددددعودية للمحاسدددددبي   القاهوهيي   و ال ماي  

  المادة )
  تصارها الوزارة  ما جا  ة 

 .   ( من اللائحة الد فيذية لل ظام 36والدقاري  المحاسبية الى 

 :(  6المادة ) •

مع عدام الإيلال بب ود اللوائ  المداليدة وأي لوائ  وأدلدة أي ظ م ظمدة للعمدل لدالجمعيدة يلةم موافقدة  

 . مجل  الإدارة أو من يفوضه فيما يلى  : 

عية .  .1  إب ام   وض مع الب وك أو مع الأف اد وفق الضوالط السرر

امداا على الجمعيدة لأ بن من سددددددددددددددد دة مداليدة ) عقود   .2   ت تد  الب  
  –ال هن    –توريدا    –إب ام العقود الى 

 الإيجار .. الخ (

 الدصال  أو الد ازل أو فصخ العقود .  .3

وع استثماري جايا .  .4  إنشا  أو تشغيل أي مسرر

 بيع أي أصل من الأصول الثابدة للجمعية .  .5

 تعايل هظ  ال وات  أو الحوافة لميصونر  الجمعية .  .6

 تعايل الصلاحية المالية .  .7

 :(  7المادة ) •

 يصار ال ئي  تعامي  تدضمن على الأ ل ما يلى  :. 

 . هماي  من الدو يعاا المعدماة   .1

  اعدمدداد الدو يعدداا ال قددايددة الدداايليددة مع بيددان تدداريددددخ  .2
الدعددايلاا لددالإضدددددددددددددددددافددة أو الحددذف ة 

 سرياه ا 



 

  يحدادهدا دليدل تفحيا الصدددددددددددددددلاحيداا ومدا يت عده من  .3
حداود الم دالا ال قدايدة للدو يعداا والى 

   اراا . 

 :(  8المادة ) •

( من هذه اللائحة يلةم أن تد  11مع عام الإيلال ب ظ  ال  الة الاايلية وما تشدددمل عليه المادة )

  
 
أو من  م اجعة جميع العملياا المالية   ل الصردددددددددف سدددددددددوا   ان الصردددددددددف لموج  رددددددددديكاا أو هقاا

 يلال الصُلف أو الع ا المصدايمة أو المؤ دة . 

 

 ( المصؤول المال  م ام ماي  المالية لالجمعية ) 

 :(  9المادة ) •

مع عدام الإيلال لصدددددددددددددددلاحيداا ومصدددددددددددددددؤوليداا مجل  الإدارة والمداي  الد فيدذي ي ون مداي  المداليدة  

  )  )المصؤول المال 

 عن جميع رؤون الجمعية المالية ، ولا سيما :. 
ً
 مصؤولا

 ت فيذ وم ا  ة أحكام اللائحة المالية والق اراا الد فيذية ل ا .  .1

  موعاه واذلئ الج د المفا ر    .2
اتخاي إج ا اا الج د الصدد وي للخةائن ال ئيصددية والف عية ة 

بي   و ددو وري  ولدده سدددددددددددددددلطددة تفحيا من ي دداسرر إج ا  الج د هيددالددة ع دده دون أن يخددل يلددئ  

 لمصؤوليده . 

إج ا  الج د هصددددددددددددددف الصدددددددددددددد وي لمافة الأصددددددددددددددول الثابدة للجمعية ومطالقد ا على سددددددددددددددجلاا   .3

 الأصول الثابدة للجمعية . 

 :( 10المادة ) •

يدول مدداي  المدداليددة لددالدعدداون مع الإداراا ياا العلا ددة إعددااد أدلددة لوج ا اا المدداليددة والعمددل على  

  الأدا  المال   
تطحي ها بشددددددددكل مصدددددددددم  وفق الأهظمة واللوائ  الصددددددددارية و ما يحقق افا ة وفاعلية ة 

 واعدمادها من  ال ئي  . 

 

 

 



 

 :( 11المادة ) •

يدول ماي  المالية وضدددددددع هظام مال  محاسدددددددىر  ملائ  للجمعية والعمل على تطبيقه وفق ما هصدددددددو  

يعيدة واللوائ  الم ظمدة لإعمدال الجمعيداا لمدا في دا هذه اللائحدة ووفق الع ف   عليده الأهظمدة التسردددددددددددددددر

 .  المحاسىر 

 :( 12المادة ) •

ة من المؤسدددددددددددددصددددددددددددداا الف ية والمكات  الاسدددددددددددددتشدددددددددددددارية   لماي  المالية أن يصددددددددددددددعي   لأصدددددددددددددحاة الخبر

  ت ظي  أعمال إدارته ومن يلئ  . 
ها ة   المدخصصة وغب 

 إعااد الموازهة الدقايرية .  .1

 إعااد دراساا الجاوظ للمشاريددددع الاستثمارية للجمعية .  .2

 إعااد وتطحي  إج ا اا الإدارة المالية وهظم ا الآلية .  .3

 :( 13المادة ) •

  أدا  أعماله وللن لا ي اسرر يلئ إلا لعا موافقة  
 لمصدددداعاته ة 

 
لماي  المالية ت رددددي  من ي اه م اسدددد ا

 المجل  . 

 :( 14المادة ) •

اف ماي  المالية   يقوم مجل  الإدارة أو من يفوضدددددددددددددده بدعيي   محاسدددددددددددددد  أو أ بن للجمعية تحو إسرر

  الافات  المالية وت صددددياها ويعااد الدقاري   
يدول القيام لالأعمال المالية المحاسددددبية من تصددددجيل ة 

 الاورية والص حية وغب  يلئ مما تدطل ه طبيعة أعمال المحاس ة . 

 :( 15المادة ) •

  مق ها وتحو مصدددددددؤولية 
تحفظ جميع الافات  والصدددددددجلاا والمصدددددددت ااا المحاسدددددددبية للجمعية ة 

 ماي  المالية وموظفيه  . 

 :( 16المادة ) •

اهيدددة الدقدددايريدددة للجمعيدددة لدددالدعددداون مع  دددافدددة  وع المب   يدول مددداي  المددداليدددة مع موظفيددده إعدددااد مسردددددددددددددددر

  الجمعية ويلئ وفق تعليماا مجل  الإدارة  . 
 الوحااا الإدارية الأي ظ ة 

 



 

 :( 17المادة ) •

  المعدما من مجل  الإدارة وتقاي  
على ماي  المالية وموظفيه تصدددددددددد يل م ام المحاسدددددددددد  القاهون 

  م اجعة القوائ  المالية للجمعية  . 
  تدطلب ا م ام عمله ة 

  افة البياهاا والمعلوماا الى 

 (  التصجيل المحاسىر  : 18المادة ) •

يد  تصددددددجيل أصددددددول ويصددددددوم الجمعية على أسددددددا  الدكلفة الداريخية و يا الإي اداا وال فقاا   .1

 لم اأ الاسدحقاق . 
 
 وفقا

  ضددددو  القواعا والأع اف المحاسددددبية  .2
 لطريقة القيا المةدو  ة 

 
تصددددجيل حصددددالاا الجمعية وفقا

 المدعارف علي ا. 

  دليل الحصالاا .  .3
 لما ي د ة 

 
 تفد  حصالاا الجمعية وفقا

يد  تصددددددددددجيل القيود المحاسددددددددددبية من وا ع مصددددددددددت ااا معدماة من الأرددددددددددخا  يوي صددددددددددلاحية   .4

 الاعدماد . 

  مق  الجمعية   .5
 تد  إج ا اا المحاسبية لعملياا الجمعية لاسدخاام الحاس  الآل  ة 

 :( 19المادة ) •

تصدددددددددددددددجيل الأصدددددددددددددددول الثابدة بدكلفد ا الداريخية مدضدددددددددددددددم ه  افة الدكاليف اللازمة المد  اة لجعل   .1

 للتشغيل  . 
 
 الأصل صالحا

اك   تظ   الأصول الثابدة لالقوائ  المالية بدكلفد ا الداريخية مخصو  .2  م  ا مجمع الإهلاك المب 
 
 ما

  يعاها ماي  تصدددددددد لئ الأصدددددددول الثابدة بقت اع طريقة القصدددددددط  .3
 لليصددددددد  المةحية الى 

 
الثالو  وفقا

  إعاادها لاليص  المةحية لإهلاك الأصول الثابدة حص  القواعا والإج ا اا  
را ة  المالية وسب 

المحاسددبية للجمعياا أو أي ج ة عامة أي ظ تصددار مثل هذه اليصدد  ويق ها مجل  الإدارة أو  

 ال ئي  . 

  ت ون غب  مد  رة   .4
 المصدداريف ال أسددمالية والإرادية لاعد ار الأول    الى 

أت اع سددياسددة للدمب   بي  

 وتطيل العم  الإهدا ر  والا دصادي للأصل . 

 

 



 

 :( المخةون  20المادة ) •

 لصددددددع  الدكلفة أو الصددددددوق أي ما أ ل ويحاد سددددددع  الدكلفة على أسددددددا  الوارد  
 
يقي  المخةون وفقا

 صادر  
ً
. أولا

ً
 أولا

 ( القوائ  المالية : 21المادة ) •

 لصع  الصوق ويعا أحا موارد الجمعية   . 
 
عاا العييية وفقا  يقي  المخةون من الدبر

 :( 22المادة ) •

 للمعايب  الصددددددددددددددادرة من ال يةة الصددددددددددددددعودية للمحاسددددددددددددددبي    
 
يد  إعااد القوائ  المالية للجمعية وفقا

 القاهوهيي      . 

 الفصل الثالث : 

 الحصالاا والقوائ  الخدامية والدقاري  الاورية ) الحصالاا الخدامية ( 

 :( 23المادة ) •

  موعا أ صددددددداه يمصدددددددة عسردددددددر  
يدول ال ئي  إصددددددداار الدعليماا الواج  ات اع ا لإ فال الحصدددددددالاا ة 

    ل ه اية العام المال     . 15)
 
 ( يوما

 :( 24المادة ) •

اف على إعااد القوائ  المالية وم فقات ا وتقايم ا  المصدددؤول المال   يدول ماي  المالية )   ( م مة الإسرر

 للماي  الد فيذي لع ض ا على المجل    . 

 الدقاري  الاورية  : 

 :( 25المادة ) •

( م اجعة واعدماد الدقاري  المالية الشدددددددددددد رية والر ددع سدددددددددددد حية المصددددددددددددؤول المال   يدول ماي  المالية )   .1

والدأ ا من صددحة البياهاا المارجة في ا ومطالقد ا للموازهة المعدماة من مجل  الإدارة وع ضدد ا  

  المواعيا المحادة لذلئ     . 
 على الج اا الإدارية المعاة من أجل ا ة 

( إعددااد القوائ  المدداليددة الر ددع سددددددددددددددد حيددة وتقددايم ددا مع  ددافددة المصدددددددددددددددؤول المددال   يدول مدداي  المدداليددة )   .2

  يطلب دا م ا د  الحصدددددددددددددددالداا )  
   المعلومداا والبيداهداا الى 

( والدذي يقوم لداوره المحداسددددددددددددددد  القداهون 

 لمعايب  المحاسبية . 
 
 لالفحص المحاود وفقا



 

  القوائ  المدداليددة و دداسددددددددددددددددخدداام المصدددددددددددددددؤول المددال   يدول مدداي  المدداليددة )   .3
( تحليددل البيدداهدداا الواردة ة 

أسددددددددددددددداليد  الدحليدل المدال  المدعدارف علي دا ورفع تقري  بيددائه هدذا الدحليدل ومدالولاتده لل ئي  أو من  

 ييي ه . 

4.    
  حدال غيداة مداي  المداليدة يصددددددددددددددددار ال ئي    ار بدفحيا م دام وواج داا مداي  المداليدة المدذاور ة 

ة 

 لذلئ .   لهذا الفص
ً
 لمن ي ون أهلا

 :( 26المادة ) •

  له  واعا وهظ  وأحكام المعايب  المحاسدددددددددبية وتمصدددددددددئ  
 لما تقاددددددددد 

 
ت ظي  حصدددددددددالاا الجمعية وفقا

الجمعيدة مجموعدة الدافدات  والصدددددددددددددددجلاا والمطبوعداا اللازمدة لدطبيق ال ظدام ويلدئ دون الإيلال  

  تطلب ا القواهي   لالممللة العر ية الصعودية      . 
 بقمصاك الافات  القاهوهية الى 

 :( 27المادة ) •

 لأول من وا ع المصددددددددت ااا المعدماة من المخدصددددددددي   مع 
ً
يد  القيا لالافات  أو الحاسدددددددد  الآل  أولا

ورة حفظ المصدددددددددددددددت دااا الم يداة للقيود تم ن من ال جحع إلي دا ويجد  تقصدددددددددددددددي  العمدل لدالإدارة   ض 

اف مداي  المداليدة أو من   المداليدة لمدا يدفق هظ  ال  دالدة الداايليدة وي ون يلدئ تحدو مصدددددددددددددددؤوليدة ويسرر

 ييي ه      . 

 :( 28المادة ) •

 توضددددددددددد  ف تعا الإدار 
 
 لاعدماداا  ة المالية  ل رددددددددددد   تقري ا

 
يه الموارد والاسددددددددددددخااماا الفعلية مقارها

 الموازهة الدقايرية المعدماة وأي تقاري  أي ظ يطلب ا مجل  الإدارة      . 

 :( 29المادة ) •

 تع ا الإدارة المالية ه اية  ل نلانة أر   و  ل اليوم الخام  من الش   الدال  ما يلى  :. 

ة الصالقة ) الم اة المال  ،  ائمة الدافق ال قاي ( .1
 القوائ  المالية عن الفب 

 اشوف تفصيلية لح اة وأرصاة الحصالاا والافات  الدحليلية أو دفات  الأسداي المصاعاة .  .2

 

 

 



 

 :( 30المادة )

 للقواعا والمعايب  المحاسدددددددددددددبية المدعارف علي ا  
 
تعا الإدارة المالية القوائ  المالية الصددددددددددددد حية ط قا

  المواعا  
  وة 

( من هذه اللائحة وما لا يدعارض مع القواهي   الصارية   29و   25المواد )  المحادة ة 

 على أن ي اعى ما يلى  :.  . 

  دل إعدااد القوائ  المداليدة لحيدث تحمدل الصددددددددددددددد دة المداليدة لكدافدة مدا    هإج ا   دافدة التصدددددددددددددددحيداا الج ديد .1

 للم ادت المحاسدددددددددددددددبية المدعارف علي ا و حيث تظ   القوائ   
 
يخصددددددددددددددد ا من هفقاا ويي اداا ط قا

ة .    ه اية هذه الفب 
 المالية الخدامية هتيجة أعمال الجمعية ة 

 تدضمن حصالاا الجمعية  ل ما ت ص القواهي   على وجح ه وين اته في ا .  .2

اما .3  . والمصؤولياا   ات ون المخصصاا المافية لمقاللة جميع الالب  

 الفصل ال ابع : 

 الموازهة الدقايرية 

 :( 31المادة ) •

   
هامه المال  الصددد وي للجمعية لدحقيق الأهااف الى  يق رها مجل  الإدارة  الموازهة الدقايرية    البر

اتيجيا   او   تدضدددمن جميع الاسددددخااماا والموارد لأوجه أنشدددطة الجمعية لما يدوافق مع اسدددب 

 الجمعية   . 

 ( ت اف الموازهة الدقايرية إل ما يلى  :. 32المادة ) •

 وضع يطة عمل م ظمة ومعاة على أسا  علم  مصت ا إل دراساا وا عية .  .1

 توضي  الأغ اض المحادة ليشاط الجمعية المصدق لية .  .2

 إدارة الجمعية على ت فيذ سياسات ا والدعريف بدلئ الصياساا . مصاعاة   .3

  الجمعية .  .4
 أن ت ون أداة لقيا  الأدا  الملى  ة 

أن ت ون أداة من أدواا ال  الة والضدددددددددد ط الاايلى  ويلئ عن طريق المقارهاا المصدددددددددددم ة   .5

 بي   الأر ام المقارة والأر ام الفعلية . 

المصددددددداعاة على تقاي  احدياجاا الجمعية من رأ  المال العامل و مية ال قا اللازم توف ه   .6

 لأول . 
ً
اماا الاورية أولا  لصااد الالب  



 

 

 :( 33المادة ) •

   ار بتشددددددددد يل لج ة لإعااد الموازهة ب ئاسدددددددددة الماي  الد فيذي واذلئ  
 
يصدددددددددار مجل  الإدارة سددددددددد حيا

  حقق أهااف  
 للأسدددددددد  الى 

 
إصدددددددداار الدعليماا الواج  إت اع ا ع ا إعااد الموازهة الدقايرية وفقا

 الجمعية    . 

 :( 34المادة ) •

  الموازهة لعا 
تعا الموازهة على أسدددا  الدصدددييف ال وعى  لأوجه نشددداط الجمعية ويجوز أن تار  ة 

ح سب  يلئ ويد  تقاي   الاعدماداا لصورة   إجمالية دون الدقيا لالدقصي  المذاور على أن يسرر

 الموازهة من إراداا ومصروفاا لالريال الصعودي   . 

 :( 35المادة ) •

 للموازهة  
 
وعا تعا  ل الإدارة من إداراا الجمعية   ل لا  الصدددد ة المالية بثلانة أردددد   على الأ ل مسرددددر

 ب هامه العمل ب ا على أن يد  الاهد ا  من الإعااد  
 
الدقايرية عن الصدددددددددددددد ة المالية القادمة مدضددددددددددددددم ا

   ل ه اية ر   أ دح   من  ل عام . 

 :( 36المادة ) •

تقوم الإدارة المداليدة بدجميع البيداهداا الخداصددددددددددددددددة لدالموازهدة الدقدايريدة من الإي اداا المخدلفدة على أن  

  صدددددددورة مجملة وع ضددددددد ا على لج ة إعااد الموازهة الدقايرية   ل ه ا
ة ييد  م اجعد ا ووضدددددددع ا ة 

 القعاة من  ل عام.   ر   يي

 :( 37المادة ) •

تدول لج ة إعااد الموازهة تيصديق وتعايل الدقاي اا المقامة من الإداراا المخدلفة واذلئ الاع   

  لدلددئ الإداراا إيا لةم  
 للموازهددة الدقددايريددة ويلددئ   ددل ه ددايددة   الام  الفى 

ً
 مدكدداملا

 
وعددا ن  تعددا مسردددددددددددددددر

 ال صف الاول من يي القعاة من  ل عام     . 

 :( 38المادة ) •

و  ع الموازهة الدقايرية من لج ة الموازهة إل ال ئي    ل رددددددد رين من اهد ا  الصددددددد ة المالية  ي فع مسردددددددر

 الحالية لع ضه على مجل  الإدارة لاعدماد ومن ن  مصاد ده من الجمعية العمومية     . 



 

 :( 39المادة ) •

المخدلفدة لدالاعدمداداا المق رة    بدقللا  الإداراالعدا اعدمداد الموازهدة الدقدايريدة يقوم المداي  الد فيدذي 

  حددداودهدددا أو طلددد  الحصدددددددددددددددول على تجددداوز الاعدمددداداا من  
لدددالد فيدددذ ة  م تلدددئ الإداراا  ل دددا وتلب  

  يلئ    . 
 أصحاة الصلاحية ة 

 :( 40المادة ) •

  الصدددددددددددددد ة المالية الجاياة ي ون على غ ار  
  حالة تأي  صدددددددددددددداور أو تصددددددددددددددايق الموازهة فان الإهفاق ة 

ة 

  الص ة المالية الصالقة      . 
 اعدماداا الصرف ة 

 :( 41المادة ) •

 
 
تعا الموازهة الدقايرية وسدديلة ر الة م ادرة على نشدداط وأعمال الجمعية وتعا الإداراا المالية تقري ا

  
 
 له الموارد والاسددددخااماا الفعلية مقارها

 
  اليوم الخام  من الشددد   الدال  موضدددحا

 ة 
َ
 رددد ريا

َ
دوريا

أو ال رات دددددا وط ق علاج دددددا  دغلددددد  علي دددددا ومدددداظ  بدقددددداي اا الموازهددددة الدقدددددايريددددة والاهح افدددداا ومبر

  
وع الديبؤ ل اة  امه الو بييو على أساس ا تقاي اا الموازهة ومسرر مطالقد ا الد فيذ الفعلى  مع البر

 العام . 

 :( 42المادة ) •

 ت ون صلاحية الموافقة على تجاوز الاعدماداا لمل المصدحياا الإدارية للجمعية  ما يلى  :. 

  أحددددا ب ود الصردددددددددددددددف من وف اا ب ددددا أو ب ود أي ظ وي ون من %5)الدجدددداوز لمقدددداار   .1
( ة 

( ومددا زاد على   %25صدددددددددددددددلاحيددة مدداي  المدداليددة وي جع لل ئي  فمددا هو أ بن من يلددئ حى  )  

 . يلئ ي جع إل مجل  الإدارة

  جملة المصردددددددوفاا المقارة للصددددددد ة المالية لأكمل ا مقالل زيادة %15الدجاوز لمقار )   .2
( ة 

  الإي اداا ت ون صلاحية مةدوجة لماي  المالية مع ال ئي  مجدمعي   . 
 ة 

 : الإي اداا   الفصل الخام  : 

 تد ون إي اداا الجمعية مما يلى  :. :( 43المادة ) •

اكاا .  .1 عاا وال  اا ال قاية والعييية والارب   الدبر

 الوصايا والأو اف والة اة والصا اا .  .2



 

عاا العييية .  .3  عائااا بيع أو إعادة اسدخاام الدبر

 ب امه رعاية م اس اا الجمعية .  .4

 إي اداا الأنشطة ياا العائا المالية .  .5

 عائا استثمار ممدلماا الجمعية الثابدة والم قولة .  .6

 ما يق ر ل ا من إعاهاا ح ومية .  .7

 ما  ا يخصصه ص اوق دع  الجمعياا من دع  للجمعية .  .8

  تحقق دددا الجمعيدددة من يلال إدارت دددا لمؤسدددددددددددددددصددددددددددددددددددة تدددالعدددة لإحددداظ الج ددداا   .9
الموارد المددداليدددة الى 

 للمادة )
 
 أو ب امج ا وفقا

 
وعا   مسرر

 ( من ال ظام . 27الح ومية أو الخاصة أو ت ف 

 :( 44المادة ) •

( من  21تمد ع الجمعيدة عن تلف  إعداهداا من يدار  الممللدة إلا لعدا موافقدة الوزارة حصدددددددددددددددد  المدادة )

 ال ظام  . 

 :( 45المادة ) •

  الممللة ياا الشددددددددددق المال   
  ب ا الأهظمة الصددددددددددارية ة 

  تقادددددددددد 
يج  على الجمعية م اعاة الأحكام الى 

 للمدداد 
 
( من اللائحددة الد فيددذيدة  40)  ةوم  ددا هظددام مكددافحددة غصددددددددددددددديددل الأموال وتمحيددل الإرهدداة وفقددا

 لل ظام  . 

 :( 46المادة ) •

  الممللة  
امه اللازمة للقيام لاليشددددددطة الاسددددددتثمارية الأهظمة الصددددددارية ة  ت اعى  الجمعية ع ا إعااد البر

 ياا الشق المال   . 

 :( 47المادة ) •

ك أو أ بن يحدادهدا مجل  الإدارة تورد إليده  دافدة المدحصدددددددددددددددلاا  و اة ب عديفد  حصددددددددددددددداة ب    أو أ بن ل

 وعلى الإدارة المالية أن تقوم لمدالعة حصالاا الجمعية وعمل مذا اا التصحية اللازمة  . 

 

 

 



 

 :( 48المادة ) •

  ياا اليوم 
ها إل الب ئ ة  يج  توريا المدحصدددددددلاا ال قاية أو الدوريا بشددددددديكاا أو لحوالاا أو لغب 

 من يوم العمل الدال  للدحصديل هذا عن  ان الم لا أ بن من  
 
  موعا غايده الصداعة الثالثة ظ  ا

أو ة 

  الحالاا الاس
  ه اية الأسبحع ويجوز ة 

تث ائية أو حص   نلانة ألاف ريال وين  ان أ ل من يلئ فف 

  للمدحصلاا 
 .  ظ وف العمل تأيب  توريا المدحصلاا حى  ه اية اليوم الثان 

 :( 49المادة ) •

  أو ا
اسدحقا  ا ويعااد تقاري  ت فع لل ئي    اعلى الإدارة المالية مدالعة تحصيل حقوق الجمعية ة 

 أو من ي وة ع ه عن أي حقوق اسدحقو وتعذر تحصيل ا لاتخاي الإج ا اا الم اس ة بشأه ا  . 

 :( 50المادة ) •

لا يجوز الد دازل عن أي حقوق الجمعيدة المدال  يدعدذر تحصددددددددددددددديل دا إلا لعدا اسدددددددددددددددت فداي  دافدة الوسددددددددددددددددائدل 

 ال ظامية والقاهوهية اللازم لدحصيل ا . 

 :( 51المادة ) •

ي ون الد ازل عن حقوق الجمعية المال  والعييية ويعاام الايون من صددددددددددددلاحية مجل  الإدارة أو من  

 يفوضه . 

 :( 52المادة ) •

 أو بشددددديكاا أو  يد  تحصددددديل الأموال المصددددددحقة للجمعية لا
 
يل على الحصدددددالاا  ح تحظ الغب  إما هقاا

الب  ية المعدماة للجمعية أو لأي مح ر يي  يمة هقاية وتق ا حقوق الجمعية بواسدددددددددددطة أمي    

الصد اوق أو من يكلف لالدحصديل ويح ر ب ا سد ا   ا هظام  مع م اعاة أن تح ر  افة الشديكاا 

 الواردة لاس  الجمعية فقط ولي  لأسما  الأرخا    . 

 :( 53المادة ) •

   
يدعي   على مداي  المداليدة مددالعدة إي اداا الجمعيدة المحصدددددددددددددددلدة بشددددددددددددددديكداا والددأ دا من تحصددددددددددددددديل دا ة 

  حدالدة رفا هدذه الشددددددددددددددديكداا من  
مواعيداهدا والقيدام لدالإج ا اا اللازمدة لحفظ حقوق الجمعيدة ة 

 وك .   ل الب 

 



 

افيدددة لكدددل أو لعا الط ق  يجوز للجمعيدددة أن يؤمن مددا يحددددا  إليددده من موارد إضددددددددددددددددد  :(  54المدددادة ) •

 الآتية: 

عية .  .1  التص يلاا الائدماهية السرر

 الق وض الحص ة .  .2

ها على أن يخدار مجل  الإدارة بي   هذه الط   .3 ق لمل حالة ما  اسدددددددددتثماراا تجارية أو صددددددددد اعية أو غب 

وط وأ ل المخاط  و ي   تحقيق أ بر عائا مم ن مع عام الإيلال لما يق ه  يجمع بي   أنصدددددد  السرددددددر 

 ضوالط تحك  هذه الأمورمجل  الإدارة من  

 :  المصروفاا الفصل الصاد  : 

 تدألف مصروفاا الجمعية من  :. :( 55المادة ) •

 الدعليمية. مصاريف ب امه الجمعية ومشاريع ا وأنشطد ا   .1

  تقام ا الجمعية .  .2
 مصاريف أعمال الخاماا الى 

 مصاريف الصياهة وال ظافة .  .3

 المصاريف الإدارية والعمومية .  .4

 المكات  . مصاريف   .5

 مصروفاا الخاماا الم  ية والاستشارية المقامة من الغب  .  .6

 مصاريف ا د ا  الأصول الثابدة .  .7

 مصاريف رسوم ح ومية وأهلية .  .8

 المصاريف الأي ظ .  .9

وط الدالية :. 56المادة ) • ط لصحة المافوعاا توف  السرر  ( يشب 

 أن تد  لموافقة صاح  الصلاحية  .  .1

 تو يع إين الصرف أو الشيئ من   ل رئي  المجل  أو هائ ه مع ماي  المالية .  .2

 لصال  نشاط الجمعية .  .3
 
 أو جةئيا

 
ياا أو الأرغال أو الخاماا الم فذة  ليا  أن ت ون المشب 

(  49توف  مصدددت ا ي  و مطال ة الغب  لقيمة توريا الخامة أو الأصدددل إلا ما يشدددمله أحكام المادة ) .4

 من هذه اللائحة . 



 

 للب ود  .5
 
اتوف  مصت ا أصلى  ي  و اسدلام الجمعية فعليا  الخاماا المقامة .   أو   االمشب 

 ولا تحددا  لموافقدة مصددددددددددددددد قدة من ال ئي  أو  57المدادة ) •
 
( تعدبر المدافوعداا الدداليدة معقودة حكمدا

 من ي وة ع ه  :. 

مدددة لمج د تو يع دددا من ال ئي  ، مثدددل : عقود العمدددل ،  .1 المدددافوعددداا ال ددداردددددددددددددددةدددة عن العقود المبر

 والإيجاراا ، والدأمي اا الاجدماعية وما راله يلئ   . 

المافوعاا العائاة للخاماا المقامة من الج اا الح ومية أو الأهلية ياا الأسددددددددعار المحاد   .2

ها .  يا ، وال اتف ، الل ر ا  وغب   مثل :مصروفاا البر

 ( يد  سااد ال فقاا لموج  س ا ضف أو أم  دفع بقحاظ الط ق الدالية  :. 58المادة ) •

ية ، على أن لا يدجاوز الصقف المحاد للصرف ال قاي ألف   .1  من الع اة ال بن
 
 . ( ريال1000)هقاا

 بشيكاا على إحاظ الب وك المدعامل مع ا .  .2

 تححيل على الب ئ ) حوالة ب  ية (  .3

يد  يلئ لالدأ ا من اسددددددددكمال المعاملة لجميع مصدددددددوغاا الصردددددددف ويرفاق المصدددددددت ااا الاالية  .4

على يلددئ واددذلددئ ا دمددال الدو يعدداا علي ددا من الموظفي   المخدصدددددددددددددددي   واعدمدداد الصردددددددددددددددف من  

  هذه اللائحة . 
 لوج ا اا الموضحة ة 

 
 صاح  الصلاحية وط قا

 ( : 59المادة ) •

 يد  يد  المصت ااا مى  ما ت  ضف ا لخات  مافحع ليشب  إل سااد  يمد ا .  

 ( : 60المادة ) •

  حداود الموازهدة الدقدايريدة المعدمدلا يجوز الصرددددددددددددددد 
ة وعلى مداي  المداليدة الددأ دا من  يدام  اف إلا ة 

الط ف الآي  بت فيذ الارت اط أو الدعا ا أو حلول و و الاسددحقاق ، ويجوز لل ئي  أو من ييي ه  

ط الحصدددددددددددددددول على    تحدو الحصدددددددددددددددداة إيا اسددددددددددددددددداعيدو الظ وف يلدئ ، بسردددددددددددددددر
 
ضف م لا مقدامدا

 الضماهاا المافية   ل الصرف   . 

 ( : يحك  إصاار الشيكاا الضوالط الدالية : 61المادة ) •

 لا يجوز إصاار أي ريئ على حصالاا الجمعية لاون غطا  مال  .  .1

 لا يجوز تحري  ريكاا لحامل ا أو على بياض .  .2



 

 لا يصرف الشيئ إلا للمصدفيا الأول فقط .  .3

من   ل المخول لالاسددددلام مع أيذ صدددورة من الدوايل إيا  ان    الشددديئيج  الدو يع على صدددورة   .4

 . 
ً
 وايلا

  أرريف الإدارة المالية .  .5
 يد  الاحدفاا ل عوة الشيئ ة 

 (: 62المادة ) •

لا يجوز سدح  رديكاا لال فا ا إلا لعا م ور سددة أرد   من تاريددددخ فقا الشديئ الأصدلى  أو لعا  

   
اتخداي الإج ا اا اللازمدة للددأ دا من فقدا الشددددددددددددددديدئ الأصدددددددددددددددلى  من هداحيدة وضدددددددددددددددمدان عدام ضفده ة 

 المصدق ل من هاحية ناهية. 

 ( : 63المادة ) •

  ل ا صددلاحية اعدماد الصرددف على ال حو المبي    
ي ون تصددلصددل المصدددحياا الإدارية لالجمعية الى 

  جميع الحدالاا لا ي
  دليدل تفحيا الصدددددددددددددددلاحيداا ، وة 

لأحدا العداملي   أو المدايرين اعدمداد    جوز ة 

 لالدو يع ال ئي  أو هائ ه والمصؤول المال  . 
 ضف م الا ياصة له إلا لاعدماد المخولي  

 ( : 64المادة ) •

يج  أن ت ون جميع الشددددددددددديكاا الصدددددددددددادرة من الجمعية مو عة من   ل رئي  مجل  الإدارة أو  

 هائ ه مع تو يع المصؤول مع الاحدفاا لاليصخ الملغاة . 

 ( : 65المادة ) •

  يدعامل مع ا الجمعية ب ماي  الدوا يع المعدماة . 
  موافاة  افة الب وك الى 

 يي غ 

 ( : 66المادة ) •

  اتخاي الإج ا اا ال  ابية ع ا طبع سددددددددد ااا الق ا والصردددددددددف لل قا وسددددددددد ااا الاسددددددددددلام  
يي غ 

 تحو ر الة الماي  المال  ، 
  مكان أمي  

ورة الاحدفاا ب ذه الصدددد ااا ة  والافع للشدددديكاا مع ض 

واذلئ الشددددددددددددديكاا غب  المصددددددددددددددعملة ، ويج  أن ت ون هذه المصدددددددددددددت ااا بشدددددددددددددكل يا  و افة  

   مة لالتصلصل ع ا اسدخاام ا مع الاحدفاا لاليصخ الملغاة  . المصت ااا المالية م

 

 



 

 ( : 67المادة ) •

 يجوز الإين لالصرف 

  الم ة الواحداة و داعدمداد ال ئي  أو   
  حداود ألف ريدال ة 

لموجد  أم  دفع على ييي دة الجمعيدة ة 

 هائ ه  . 

 ( : 68المادة ) •

لا يجوز الاحدفاا لاظ أمي   ص اوق الجمعية لم لا يييا عن الازم لاحدياجاا الجمعية والذي 

اح الماي  المال   . 
 يصار بدحاياه   ار من ال ئي  أو من ييي ه ب اً  على ا ب 

 أم  الصرف "

 ( : 69المادة ) •

ويعدبر تو يعه على مصددددددت ااا  يعدبر ال ئي  أو من ي وة ع ه هو معدما الصرددددددف أو أم  الافع ، .1

 حصدددد  ايدصدددداصدددده دفع  
ً
 يجب   للمصددددؤولي   عن حفظ الأموال  لا

 
 ه ائيا

 
الصرددددف المخدلفة تو يعا

ا  الاحدياجاا  .   ال قود أو تحري  الشيكاا أو اعدماد الإرعاراا الب  ية أو سرر

ورة ت فيذها   .2 إن اعدماد ال ئي  أو من ي وة ع ه لأي تصردددف ييشدددأ ع ه هفقة مالية يصددددلةم لالصرددد 

 لوج ا اا  
 
بشددددددددددددكل سددددددددددددلي  بواسددددددددددددطة المصددددددددددددت ااا ال ظامية المصدددددددددددددعملة لاظ الجمعية وط قا

 عن صدددددددددددددددحدة ت فيدذ هدذه  
ً
المحداسدددددددددددددددبيدة الموضدددددددددددددددحدة لدال ظدام المدال  ويعدبر مداي  المداليدة مصدددددددددددددددؤولا

 الإج ا اا . 

يعدبر ) سددددد ا الصردددددف ( المصدددددت ا ال ظام  الذي يجب   لأم ا  الصددددد اديق دفع ال قود وهو المصدددددت ا   .3

 ال ظام  الذي يجب   سح  ال قود من الب ئ . 

 المصروفاا الاستثمارية : 

 ( : 70المادة ) •

  يطة  
 للمعدما ة 

 
ا  العقاراا والأصددددددددددول الثابدة و افة المصرددددددددددوفاا الاسددددددددددتثمارية ط قا ي ون سرر

  دليل تفحيا الصددلاحية و ما يدوافق مع 
وع الدجاري ، و حصدد  الصددلاحياا المفوضددة ة  المسرددر

ا  غب  ما يا       ل إج ا  سرر
  هذه اللائحة ، وي جع لمجل  الإدارة ة 

ال صددددددو  ال ظامية الوارد ة 

  ه 
 ذه اللوائ  والأدلة . ة 



 

 

 

يااالفصل الصابع :   :  المشب 

ياا الجمعية عن طريق الصددددددددددددددوق المحلى  ويد  يلئ لأحا الط ق  71المادة ) •
( ي ون تأمي   مشددددددددددددددب 

 :. الدالية

 .  الدأمي   الم اسرر   .1

 حص  ما يوصى له ال ئي  أول من ييي ه .  .2

  ريال لا يد  تأمي  ا ألا لعا الدأ ا من م اسدددددد ة الأسددددددعار عن   .3
  تييا  يمد ا عن ألف 

ياا الى  المشددددددب 

 طريق طل  ع وض أسعار أو ما ي اه مجل  الإدارة . 

 ( : 72المادة ) •

ا  لعا اعدمادها من الج ة صددددددددددداح ة الصدددددددددددلاحية   ا  احدياجاا الجمعية لموج  أوام  سرر يد  سرر

 لاليل تفحيا الصلاحياا  . 
 
 ط قا

 ( : 73المادة ) •

ا  ادالة ولا يعدما الدوجيه الشفوي   .   يد  إصاار طل اا السرر

 ( : 74المادة ) •

 من الموظفي   المصددددؤولي   لالجمعية لصددددلاحية اعدماد  
 
لل ئي  أن يقوم بدفحيا من ي اه م اسدددد ا

ام الدام لالصلاحياا المم    يلئ الالب  
ا  على أن ي اعى  ة 

  دليل تفحيا الصلاحياا  السرر
 وحة له ة 

 ( : 75المادة )  •

ورة ت فيذه بشدددددددددددكل سدددددددددددلي  بواسدددددددددددطة المصدددددددددددت ااا ال ظامية   ا السردددددددددددر إن اعدماد   يصددددددددددددلةم لالصرددددددددددد 

  اللوائ  ويعدبر مداي  المداليدة  
 لوج ا اا الم صدددددددددددددددو  علي دا ة 

 
المصددددددددددددددددعملدة لداظ جمعيدة وط قدا

 عن صحة ت فيذ هذه الإج ا اا   . 
ً
 مصؤولا

 

 

 



 

 :  الع ا المصدايمة والمؤ دة والصلفالفصل الثامن : 

  تدطلب دا طبيعدة العمدل  (:  76المدادة ) •
يجوز ضف ع داة مصدددددددددددددددددايمدة لمواج دة المصردددددددددددددددوفداا الى 

 ويحاد ال ئي  أو من يفوضه الموظفي   الذي تصرف ل   الع اة والمخولي   لالصرف م  ا . 

 

 تصرف الع اة لموج    ار من ال ئي  أو من يفوضه يحاد فيه لا ة الأمور الدالية :.  •

 أس  المصدفيا من الع اة .  .1

 م لا الع اة .  .2

 الغاية من الع اة .  .3

 تاريددددخ اهد ا  الع اة .  .4

دادها .  .5  أسلوة اسب 

 لما جا  بق  ار الصدددادر من رم    .6
 
د الع اة من الموظف وفقا  وتعاله م الصردددف،تصدددب 

 
 ومحاسدددبيا

 
اليا

  وفق هحع الع اة . 

 لالافات  .  .7
 
 لالافات   ما تصجل تصحيد ا أيضا

 
 تصجل العاة ع ا ضف ا فورا

  ب دئ أو ييي دة الجمعيدة ع دا اهد دا    .8
د ال صددددددددددددددديدا ال قداي م  دا وييدااعده ة  تصدددددددددددددددف  الع داة وقصدددددددددددددددب 

 ه اية العام لحص  طبيعة الصلفة .   الغ ض م  ا أو 

  ( :  77المددادة ) •
تد  من الع دداة المصددددددددددددددددددايمددة لمقداددددددددددددددد     يجدد  أن ت يددا المددافوعدداا ال قددايددة الى 

   
مصددددددددددت ااا تمو م اجعد ا واعدمادها من صدددددددددداح  الصددددددددددلاحية وقصددددددددددتثى  من يلئ الحالاا الى 

  حاود يمصمائة )  
ط اعدماد ماي  المالية ة   ( ريال    500يصع  في ا الحصول على مصت ا بسرر

  ه اية  ل ردد   أو  ( : 78المادة ) •
 ة 
 
يد  اسدددعاضددة ما يصرددف من الع اة المصدددايمة بشدديئ أو هقاا

  ه اية الش      .  %50ع اما يصل الصرف م  ا إل ) 
 ( من  يمد ا ويد  تصحيد ا لالمامل ة 

 م ة على الأ ددل  ددل رددددددددددددددد   لمع ضددددددددددددددددة  ( :  79المددادة ) •
 
 مفدداجةددا

 
يد  ج د الع دداة المصددددددددددددددددددايمددة ج دا

  ه اية يي الحجة من  ل عام بواسطة ماي  المالية    . 
 المصؤول المال  وة 

   ( :  80المدادة ) •
يجوز ضف ع داة مؤ ددة لأغ اض يداصددددددددددددددددة ب دا  على طلد  الإداراا المخدلفدة وة 

    ار  
حاود الايدصددددداصددددداا المخولة ب ذه اللائحة للمصدددددؤولي   عن هذه الإداراا على أن يحاد ة 



 

  غب  الأغ اض  
الصردددددددددددددددف المدداة المحددادة لتصدددددددددددددددحيددة هددذه الع دداة ويحظ  ضف الع دداة المؤ دددة ة 

 المخصصة ل ا    . 

  حداود ( :  81المدادة ) •
يجد  تصدددددددددددددددحيدة الع داة المؤ ددة لمج  اهد دا  الغ ض ال  ضف من أجلدة وة 

   
  ه دددايدددة الشددددددددددددددد   إيا ل  تصردددددددددددددددف ة 

المددداة المق رة ل دددذه الع ددداة مع وجوة رد الع ددداة المؤ ددددة ة 

 الأغ اض المخصصة ل ا    . 

لا يجوز اسددددددعاضدددددة الع اة المؤ دة ولا يجوز ضف أ بن من ع اة مؤ دة لشدددددخص  ( : 82المادة ) •

  هف  الو دددو إلا لموافقدددة ال ئي  ومددداي  المددداليدددة مجدمعي    مدددا لا يجوز ضف سدددددددددددددددلفدددة  
واحدددا ة 

 مؤ دة لغب  الموظفي   والمدطوعي   لالجمعية    . 

وط  83المادة ) •   الجمعية حصددددددد  السردددددددر
ورة ضف سدددددددلفة ردددددددخصدددددددية لموظف  ( يجوز لأسددددددد اة ض 

 الدالية :. 

لدالموظف لثلاندة   راتد يحداد ال ئي  أو من ي وة ع ده  مد دا ومداة سددددددددددددددداادهدا على ألا تييدا القيمدة   .1

ولا يجوز الجمع بي   أ بن من سدددددددلفة للموظف الواحا  ما   أرددددددد   وألا تدجاوز ماة الصدددددددااد سددددددد ة ،

  الجمعية . 
 من أحا موظف 

 
 يج  أن يحصر  افيا

لف لا يدجاوز مصددددددددددددحقاا ه اية يامة  .2 أن ي ون إجمال  المصددددددددددددحق على الموظف من عُ ا وسدددددددددددُ

 الموظف وه اية يامة افيلة وأن ي ون  ا أما  لالخامة أ بن من س ة . 

وط الصالقة لق ار من .3  رئي  مجل  الإدارة أو من يفوضه .  ويجوز الاستث ا  من السرر

الشدددددد   يخصدددددد  ب  اية هف  الشدددددد   على أن لا يد    رات من المم ن أن يم   للموظف مقام من  .4

م   يلئ المقام   ل اليوم الخام  من الش   هفصه أو لعا اليوم العرين من هف  الش  ، وعلى 

ة إلا م ة واحدداة %50المقددام )  ز أن لا يدجدداو  ( من راتدد  الموظف الأسدددددددددددددددددا   ولا تم   هددذه المب  

 لالش   ولا تدعاظ نلانة م اا لالص ة الواحاة. 

لا يجوز لمن تدطلد  وظيفدده أن ي ون لع داتده أموال هقدايدة أن يع  ع داة لأي  ( :  84المدادة ) •

سددددددب   ان إلا لق ار أو من يفوضدددددده لذلئ على أن يد  إعااد سدددددد ااا ضف رسددددددمية لذلئ تقيا 

على حصدددددددددددددددداة الموظف وأيدة ع داة معطداة لدأوراق عداديدة دون تحري  سددددددددددددددد دااا ب دا يعدبر مداه  

 
 
 ع  ا ويحاس  إداريا

ً
   على يلئ   . الع اة مصؤولا



 

  مواعياها وعليه ( : 85المادة ) •
دادها ة  على ماي  المالية مدالعة تصددددايا الع ا والصددددلف واسددددب 

د الع ددا     تصدددددددددددددددددايدداهددا أو ردهددا وتصدددددددددددددددب 
 عن  ددل تددأيب  ة 

 
أن يُعل  ال ئي  أو من ي وة ع دده يطيددا

  حالاا تأي ه  عن الصددددددددددااد دفعة واحاة من مصدددددددددددحقات   ط ف  
والصددددددددددلف من الموظفي   ة 

 الجمعية    . 

 : الدأمي اا  الفصل الداسع : 

  ( ت قص  الدأمي اا إل  صمي   :. 86المادة ) •

 تأمي اا للغب  :  •

  حكم ا واللفالاا والاسدددقطاعاا المقامة من الغب  ادأمي   عن   وتشددمل الم الا ال قاية وما  .1
ة 

م بت فيذها تجاه الجمعية .   عقود أو ارت اطاا يلب  
 

 تأمي اا لاظ الغب   :  •

  حكم ا أو اللفالاا أو الاسدقطاعاا المقامة من الجمعية للغب   .1
وتشمل الم الا ال قاية وما ة 

م بت فيذها تجاه الغب   .   
 ادأمي   عقود أو ارت اطاا تلب 

 

تصدددددددوظ الدأمي اا المقامة أو المودعة من الغب  وفق الأحكام الدعا اية الخاصدددددددة  ( : 87المادة ) •

 د إل أصحاب ا إيا زال الصب  الذي  امو من أجله و عا موافقة ال ئي  أو من ييي ه 
ُ
 ب ا  ما ت

 أو  ( : 88المادة ) •
 
د  ليا صدددددجل الدأمي اا لاظ الغب  على الج اا المصددددددفياة م  ا على أن تصدددددب 

ُ
ت

مة ل ذا الغ ض أو زوال الأس ا  وفق أحكام العقود المبر
 
   امة من أجل ا     .   ةجةئيا

 الى 

حفظ ( : 89المادة ) •
ُ
  ملف  ت

صدددد وك وونائق الدأمي اا المقامة للجمعية أو المعطاة من   له ة 

 لغية الدأ ا من اسدددددددددددم ار صددددددددددلاحيد ا أو اهد ا  أجل ا  
 
يا  وي اعى العودة إلي ا وفحصدددددددددد ا دوريا

دادها    عن صدددددددددحة القيود المحاسدددددددددبية الخاصدددددددددة ب ا ومدالعة اسدددددددددب 
ً
وي ون ماي  المالية مصدددددددددؤولا

 لحلول أجل ا     . 

 : الص اوق الفصل العاسرر : 

وأصدول العقود   ييشدأ لالجمعية ييي ة لحفظ أصدول المصدت ااا ال ئيصدية للجمعية ،( 90المادة ) •

مددة بي   الجمعيددة والغب  والأوراق الدجدداريددة طحيلددة الجددل وهحو يلددئ ، و صدددددددددددددددفددة عددامددة جميع   المبر



 

المصدددددددددددددددت دااا الم مدة لدالجمعيدة ولا يد  فدح دا إلا لمفدداحي   أحداهمدا بيدا ال ئي  والآي  بيدا مداي  

 المالية . 

يد  إنشدددددددددددا  صددددددددددد اوق رئي  لالجمعية ويد  تعيي   أمي   الصددددددددددد اوق لق ار من مجل   ( 91المادة ) •

 الإدارة  . 
 

  :. 92المادة ) •
 عن الآن 

ً
 ( ي ون أمي   للص اوق مصؤولا

اسدددددددلام الم الا الواردة للجمعية لموج  سدددددد ااا   ا رسددددددمية ومو عة م ه ومن الأرددددددخا   .1

 المخولي   لذلئ من   ل المجل  . 

 إيااع تلئ الأموال فور تصلم ا لاظ الب ئ الذي يدعامل معه الجمعية .  .2

الاحدفاا لايه لمق  الجمعية بصد ااا الق ا وسد ااا الصردف واللشدوفاا ودفات  الشديكاا  .3

 ودفات  الص اوق و افة الأوراق ياا العلا ة لعملة . 

  تق ر ضف ا مع الاحدفاا لالمصت ااا الاالة على يلئ .  .4
 ضف جميع الم الا الى 

اهية الدقايرية للص ة المالية القادمة .  .5 وع المب     وضع مسرر
 المشاراة ة 

اهيدة   .6   المب  
 لمدا هو معدمدا ة 

 
ت فيدذ   اراا المجل  وال ئي  فيمدا يدعلق لدالمعداملاا المداليدة وفقدا

 لحص  ايدصاصه . 

    (93)المادة   •
 الصددددددددد اوق ال ئينددددددددد  الصردددددددددف من الإي اداا أو المدحصدددددددددلاا إلا ة 

يُحظ  على أمي  

الظ وف الاستث ائية و ق ار ادانر  مصبق من ال ئي  أو من ي وة ع ه مع الماي  المالية مجدمعي    

  حدداود صدددددددددددددددلاحيدداتدده وأن ي ون الصردددددددددددددددف ب ددا  على أوام  دفع أو أيوهدداا ضف 
 ة 
ً
أو م ف دين  لا

 معدماة  . 

 الص اوق إعااد ما يلى  :.  (94)المادة   •
 على أمي  

 من   .1
 
 اجع يوميا

ُ
 ب ا ال صدديا ال قاي والع ا ال قاية وت

 
اشددوف لالح اة اليومية للصدد اوق موضددحا

ي   الإدارة المالية مع أوراق الاسددلام والصردف والدوريا ويد  عمل مطالقة يومية بي   ال صديا الافب 

 وال صيا الفعلى  . 

لأوراق الدجداريدة الأي ظ المحفوظدة لدالصددددددددددددددد داوق م ت دة ااشدددددددددددددددوف لجميع الشددددددددددددددديكداا والمميداا و  .2

ها للغب  .    مواعياها أو تظ ب 
 حص  تواريددددخ الاسدحقاق لمدالعة تحصيل ا أو تورياها للب ئ ة 



 

يُحظ  على أمي   الصددددددددددددددد داوق إيدااع أي م دالا أو مصدددددددددددددددت دااا ياا  يمدة تخص الغب     (95)المدادة   •

  الخيي ة يعدبر من أموال الجمعي
 ة ويلا تع ض للمصائلة القاهوهيةلخيي ة الجمعية و ل ما يوجا ة 

  ع اته من هق (96)المادة   •
ود أو رددددددددددددديكاا أو  أمي   الصددددددددددددد اوق مصدددددددددددددؤول مصدددددددددددددؤولية  املة عما ة 

  ما    حوالاا برياية أو 
 
  ع اته ردخصديا

أي مح ر يي  يمة ، وجميع محدحياا الصد اوق ت ون ة 

 لدالدضددددددددددددددددامن عن  دل ع داة ف عيدة تصدددددددددددددددل  من ع داتده إل مصدددددددددددددددداعداه وعليده ت فيدذ 
ً
ي ون مصدددددددددددددددؤولا

  تصدددار الدعلي
  حالة تماا الخاصدددة لالصددد اوق والى 

  هذا الشدددأن وة 
وفاته   أو ب  أمي   الصددد اوق غة 

 يد  هقل ع اة الص اوق إل من يحل محله لعا إج ا  ج د فعلى  لمع فة الإدارة المالية    . 

اا دوريدة يلال العدام    قيدعي   إج ا  ج د مفدا ر  للصددددددددددددددد دادي  (97)المدادة   • الددالعدة للجمعيدة على فب 

ن الصندوق أو المكلف وعمل محاض  الج د اللازمة وي ون الموظف المصؤول عن اسدلام ال قا )  أمي 

    بااقلض أ أو المكلف بااقلل صاااااااااااااا اا 
 لددالعجة الددذي  ددا يظ   هتيجددة الج د ، أمددا الييددادة فدقيددا ة 

 
( مدداي ددا

ر أمي   الصددددد اوق سدددددب  وجودها ويلا حولو لوي اداا المد وعة على أن   حصددددداة مصددددددقل حى  يبر

  الص ادي
 لم اأ الييادة ة 

ً
  ال قص ب ا .   .   قهذا لا يعفيه من الدحقيق عملا

  ه اية الصددددددددددددد ة المالية للجمعية وي ون الج د   (98)المادة   •
يخضدددددددددددددع صددددددددددددد اوق الجمعية للج د ة 

   
 بتشدددد يل لج ة الج د و حضددددور أمي   الصدددد اوق وة 

 
 لجميع محدحياته ويصددددار ال ئي    ارا

ً
ردددداملا

 من   دددددل رئي  اللج ددددد
 
أو الييدددددادة ي فع الأم  فورا لدددددالعجة  إل ال ئي  لاتخددددداي   ةحدددددالدددددة ظ ور ف ق 

 الإج ا اا اللازمة لدحايا المصةولية    . 

 

 : المخازن الفصل الحادي عسرر : 
 

 لوج ا اا  (  99المدادة ) •
 
يد  اسددددددددددددددددلام وتخيين وضف الأصددددددددددددددد داف والأرددددددددددددددديدا  وال  دالدة علي دا وفقدا

  يصارها الجمعية  . 
  الأدلة الاايلية الى 

 الم صو  علي ا ة 

  ت د الجمعية إل الموظف المخدص لالمخازن وت ون ( 100المادة ) •
تصددددددددددل  جميع الأصدددددددددد اف الى 

 لع اته ويلئ لعا اتخاي  افة الإج ا اا الخاصة لالفحص والاسدلام  . 



 

  لالإضددافة إل  ( 101المادة ) •
تد  ال  الة على المخازن عن طريق الج د والدفديش الاوري والفجان 

 عن يلئ   . 
ً
  الصجلاا وي ون ماي  المالية مصؤولا

 ال  الة بواسطة القيا الم دظ  ة 

إل الج د الاوري والمفا ر  يج ظ ج د  افة موجوداا المخازن م ة  ل   لالإضددددددددددددافة( 102المادة ) •

 لج ة يحاد أعضاؤها من   ل ال ئي . عام على الأ ل ويد  يلئ   ل ه اية الص ة المالية بواسطة 

  المخةون لأسددددددددددددددد داة يدارجدة عن إرادة الموظف المصدددددددددددددددؤول  (  103المدادة ) •
  حدالدة وجود عجة ة 

ة 

حصددددد  تقاي  ماي  المالية وموافقة ال ئي  يد  اتخاي   ار بتصدددددحية العجة على حصددددداة الجمعية  

 عن العجة   . 
ً
 وفيما عاا يلئ فالموظف المصؤول عن المخةن مصؤولا

 

  عسرر : 
 : ال  الة المالية : الم اجعة الاايلية  الفصل الثان 

 

يقوم الم اجع الاايلى  لالدحقق من صدددددددددددددددحة تطبيق سدددددددددددددددياسددددددددددددددداا ويج ا اا العمل  ( 104المادة ) •

وال  دددالدددة المعدمددداة من   دددل مجل  الإدارة والددددأ دددا من فددداعليد دددا ويطلاع ال ئي  بيددددائه أعمدددال  

 الم اجعة الاايلية أول لأول   . 

يقوم الم اجع الاايلى  بوضدددع ب هامه الم اجعة الاايلية لجميع نشددداطاا الجمعية  ( 105المادة ) •

  لذلئ . 
 وموجوداته وعمل جاول زمى 

  106المدادة ) •
 
( يقوم الم اجع الداايلى  لدأعمدال الم اجعدة الداايليدة وفق مدا هو مدعدارف علي دا م  يدا

 يلى  :   لما  و الأيص

 تقيي  هظ  ال  الة الاايلية للجمعية وتقاي  الدوصياا بشأه ا .  .1

 تقيي  ال ظام المحاسىر  للجمعية وتقاي  الدوصياا بشأهه .  .2

 م اجعة القوائ  المالية للجمعية .  .3

 تقيي  ماظ تحقيق الجمعية لأهاافه الم سومة .  .4

ية .  .5  تقيي  ماظ اسدغلال الجمعية لموارده المادية والبسرر

   افة المجالاا   .6
سلامة تطبيق وت فيذ الصياساا والأهظمة والإج ا اا والأسالي  المعدماة ة 

 الإدارية والمالية . 

 فحص ومدالعة أرصاة وح اة الحصالاا ويلاا  ال أي حول ا .  .7



 

  أنشدددددددأا  .8
  تمو وجميع أهواع المصدددددددت ااا الى 

ا  والعقود والاتفا ياا الى  م اجعة طل اا السردددددددر

 على الجمعية تجاه الغب  . 
 
ما  الب  

الدحقق من سدددددددددددددددلامدددة الإج ا اا المط قدددة للحفددداا على ممدلمددداا الجمعيدددة عن طريق القيدددام  .9

 لأعمال الج د المفا ر  على المخازن والموجوداا الثابدة ويةائن الجمعية . 

  ت فل تحصدددددددديل أموال الجمعية  .10
الدحقق من اسدددددددددخاام الأسددددددددالي  والأدواا الم اسدددددددد ة الى 

 ومصدحقاته لاظ الغب  وين ات ا لالافات  والصجلاا والمحاسبية . 

على الم اجع الداايلى  القيدام لدأي أعمدال أو م دام يكلف ب دا من   دل ال ئي  وتدعلق  (  107المدادة ) •

 لطبيعة عمله على ألا يشارك لأي أعمال ت فيذية  ا تقع تحو م اجعده   . 
 

 مراقب ال سقبقت : 
 

دون الإيلال بقج ا اا الم اجعة الحصددددددابية والمالية الاايلية يد  تعيي   محاسدددددد   ( 108المادة ) •

  الممللدة العر يدة الصدددددددددددددددعوديدة حصددددددددددددددد  القواهي   المعمول ب دا لفحص  
  م يص لده لدالعمدل ة 

 داهون 

 حصالاا الجمعية الر ددع س حية.  

   ( 109المادة ) •
 للمعايب  المعمول ب ا ة 

 
  م اجعة حصددددددددالاا الجمعية وفقا

على المحاسدددددددد  القاهون 

  ه اية 
الممللة العر ية الصعودية م اجعة مصدم ة لدقاي  الدقاري  اللازمة عن سب  العمل ويلئ ة 

  تصداعى  تقاري  ياصة    . 
  الحالاا الى 

 الص ة إلا ة 

  أو من ييداله الاطلاع يلال أو اا العمل ال سدددددمية على جميع  ( 110المادة ) •
للمحاسددددد  القاهون 

ورة الحصدددددول علي ا     ي ظ ض 
الافات  والصدددددجلاا والمصدددددت ااا وطل  البياهاا والإيضددددداحاا الى 

  يلئ    . 
 لأدا  م مده وعلى إداراا الجمعية المخدلفة تيصب  م مة الم ا   ة 

   (  111المدادة ) •
  أو م داو دة من أدا  م مدده ي  دو يلدئ ة 

  حدالدة عدام تم ي   المحداسدددددددددددددددد  القداهون 
ة 

  هذا الشأن    . 
 تقري  يقامه إل ال ئي  لاتخاي الإج ا  اللازم ة 

ة أو ايدلاف أو تصردددددددددددددددف يع ض أموال الجمعيددة  (  112المددادة ) • ع ددا ا تشدددددددددددددددداف أيددة مخددالفددة يطب 

 إل مجل  الإدارة أو من يفوضددددددددددددددددده لاتخددداي  
 
 تقري ا

 
  لدددذلدددئ فورا

للخط  ي فع المحددداسددددددددددددددددد  القددداهون 

 الإج ا اا اللفيلة لمعالجة الأم  على وجه السرعة    . 



 

اماته وم اجعة القوائ   ( 113المادة ) •   الدحقق من أصددددددددددددول الجمعية والب  
على المحاسدددددددددددد  القاهون 

رددددددددددددد رين من ه اية الصددددددددددددد ة المالية    ز لا تدجاو المالية وتقاي  تقري  عن القوائ  المالية يلال ماظ 

 للجمعية    . 

 

 : احكام يدامية  الفصل الحادي عسرر :  

الجمعيدددددة ومن ن  يصدددددددددددددددددددار ال ئي(  114المدددددادة ) •    تعدمدددددا هدددددذه اللائحدددددة من   دددددل مجل  إدارة 

 الدعليماا     . 

  حق الجمعية من تاريددددخ اعدمادها     . ( 115المادة ) •
 يج ي العمل ب ذه اللائحة ة 

 مجل  الإدارة     .   ةلا يجوز إج ا  أي تعايل على هذه اللائحة إلا لموافق( 116المادة )  •

 

 

 

 

 


